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Valores especiales Disponible
Cuota anual o Correo
AFABI

Acceso a fondos
solidarios

Disponible
Fondo concursable o
correo tesorería

Difusión Disponible Correo Secretaría o AFABI

Información
Directa

Disponible
Boletín trimensual o
Mesa trabajo Movimiento
Biodanza o Redes AFABI

Espacios de
facilitación

Disponible
Encuentros y rondas
solidarias.

BENEFICIOS

Plan Beneficios Asociadxs
¿CÓMO ACCEDER?ESTADO



Apoyo Técnico (zoom,
web, canva, etc)

En desarrollo
Asesorías AFABI y
voluntarios 

Servicio de Bienestar En desarrollo Mesa de trabajo Salud 

Apoyo Praxis Disponible
Mesas de trabajo o
correo AFABI

Merchandising para
socies 

Disponible Encuentros Presenciales

Comunidad activa Disponible
Mesas, delegades,
comisión ética y correo
AFABI

BENEFICIOS

Plan Beneficios Asociaciadxs
¿CÓMO ACCEDER?ESTADO



DIRECTIVA

PLAN
TRIANUAL

DELEGADES
ZONA

COMITÉ
ÉTICA

MESAS DE
TRABAJO

COMUNIDAD
AFABI



ACTUALMENTE

Plan Gestión Directiva

MÉTODO

PLANES
Actualización
base de datos

1.

Cuentas
AFABI y
Facturación

2.

Apoyo
Comunicación
y Redes

3.

Descentraliza
ción y vinculo
con territorio

4.

Vínculo
latinoamerica
no. 

5.

Gestión
institucional
y municipal

6.

Asesoría legal7.

y lo que nos
traiga el camino

Reuniones y acta
cada 15 días
Boletín trimensual
Bioterritorio
Vínculo asociación
directores en
torno a ética y
coherencia.
Reuniones
privadas
(coordinar con 10
días ant.)
Fondo solidario
Organización
objetivos mesas de
trabajo
Encuentros y
Rondas solidarias
Mecanismos de
acción para
próximas
directivas

Aló Afabi y
Nuevo
Formulario

1.

Asesoría
contaduría

2.

Asesoría web
y diseño 

3.

Delegades y
Organizacione
s de zona

4.

Contacto
Directiva

5.

 Mesas de
trabajo,
delegadxs y
directiva

6.

Plan Tesorería7.

Si deseas sumar alguna
propuesta, escríbenos

a nuestro correo
oficial!



ROL

Plan Gestión Asociades

CANT.

Delagadxs
por zona 

1) Norte grande: Desde Arica y
Parinacota // 2) Norte chico: Desde
Atacama a Coquimbo
3) Quinta Costa: Hasta Valparaíso // 4)
Metropolitana
5) Centro sur: Ohiggins-Ñuble-Maule-
BioBio
6) Sur: Patagonia-Araucanía-Los ríos-
Los Lagos-Aysen-Magallanes 

1 persona
por zona

Comité de
Ética 

1)Personas asociadas a AFABI, tituladas
como facilitadoras de Biodanza 
2)Personas con perspectiva relevante
    2.2) Persona que facilita grupo por 3 años
continuados y ha realizado al meno 2 taller
de extensión, o
    2.3) Persona que ejerce aplicación de
biodanza (infancia, clínica, 3da edad, entre
otros)  en organizaciones durante al menos 3
años.

3 personas
por 5 años.

(elejidos por
votación de
asociadxs)

Si deseas sumar alguna propuesta, escríbenos a
nuestro correo oficial!



MESA DE
TRABAJO

Plan Gestión Asociades

OBJETIVO

Disciplinas
hermanas

Reflexión sobre el uso de disciplinas hermanas en
Biodanza. 
Requisitos: Experiencia en jornadas y talleres de
Biodanza, vinculación con la metodología.

Educación 
Biocentrica

Promover la presencia de Biodanza en el Ministerio de
Educación.
Requisitos: Experiencia en Educación Biocéntrica,
interés en colaborar con redes internacionales.

Ética y
Coherencia 

Desde estudiantes de tercer año interesados en trabajar
y reflexionar en esta área.

Historia e
hitos de
Biodanza

Hacer seguimiento de todos los avances de va teniendo
el movimiento de biodanza, como también siempre
relevar los orígenes de la Biodanza.

Si deseas sumar alguna propuesta, escríbenos a
nuestro correo oficial!



MESA DE
TRABAJO

Plan Gestión Asociades

OBJETIVO

Medio

ambiente y

sociedad

Implementar acciones para reducir las huellas de
carbono e hídrica en los eventos de los asociados y
promover la economía solidaria

Salud
Promover el reconocimiento de la Biodanza como
una alternativa que favorece el bienestar personal
y social, y desarrollar una red de apoyo para el
autocuidado

Redes y

vinculación

con el

mundo 

Valorizar la Biodanza en espacios formales,
identificando y difundiendo fuentes de
financiamiento tanto públicas como privadas, y
apoyando proyectos individuales de Biodanza.  

Si deseas sumar alguna propuesta, escríbenos a
nuestro correo oficial!



Conmemoración
Rolando en
Concepción, rondas
solidarias

Compartir trabajo
de mesas y
organización de
encuentro Latino
Americano 2026

Celebración zona
centro y
convocatoria a
zonas 
Cumpleaños AFABI
y Acercamiento al
territorio.

LUGARES Y FECHAS

Plan Encuentros
COLABORACIÓN

Octubre 2024:
Aniversario
Concepción,
BioTerritorio
extendido zona
centro sur.
Abril 2025: Arica,
Encuentro Praxis
asociades,
facilitadores y 3er
año junto a
directivas América
Latina. 

Abril 2025: Dia de
la Biodanza en la
Moneda, abierto a
toda la comunidad.
Julio 2025:
BioTerritorio por
definir 

Facilitadores y
organizaciones de
la zona
Concepción

Delegadx zona
Arica y Mesas de
Trabajo (2
personas que se
hagan cargo de
bloque min)

Facilitadores
invitar a grupos y
delegades zona.

Delegades de zona
y espacios
disponibles.

OBJETIVO



Nuestra tarea no es
simplemente ejercer una

profesión, si no realizar la
misión de inducir un cambio

interior de respeto y solidaridad
humana

ROLANDO TORO ARANEDA
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